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STANOVY

Združenia Sclerosis Multiplex
NÁDEJ
Stanovy  ZSM  Nádej   boli  prijaté  Ustanovujúcim valným zhromaždením ZSM  Nádej
dňa 27.2.2007 v Bratislave.
P R E A M B U L A

Sclerosis Multiplex (SM) alebo roztrúsená skleróza je chronické ochorenie postihujúce myelínové puzdrá nervov centrálneho nervového systému (CNS), t.j. mozgu a miechy. 

SM je jedno z najčastejších neurologických ochorení u mladej dospelej populácie, postihujúce 1.1 milióna ľudí na celom svete. Na Slovensku je diagnostikovaných asi 8 000 pacientov.  Ľudia najčastejšie začínajú pociťovať prvé príznaky ochorenia medzi 20 a 4O rokom života, iba ojedinele dochádza k vývinu príznakov počas puberty alebo po 60 roku života. U žien je pravdepodobnosť výskytu ochorenia dvakrát vyššia ako u mužov. 

Sclerosis multiplex je ochorenie bielej hmoty CNS. Chorobný proces spôsobí poškodenie myelínových obalov nervových vlákien, tzv. demyelinizáciu, ktorá je sprevádzaná zápalovou reakciou. Myelín slúži na zrýchlenie prenosu informácií nervovými vláknami medzi mozgom, miechou a ostatnými časťami tela. Keď je myelín poškodený, informácie prebiehajú pomalšie alebo nesprávne. Poškodené oblasti tkaniva sa volajú plaky alebo lézie. Prejavuje sa akútnym alebo subakútnym výskytom širokého spektra neurologických príznakov, ktoré odzrkadľujú ložiská poškodeného myelínu: poruchy zraku, motoriky, citlivosti, stability, koordinácie, kognitívnych funkcií, reči, sfinkterov. Neurologické príznaky sa vyskytujú samostatne alebo kombinovane a sú obvykle sprevádzané únavou.

Demyelinizácia spôsobuje rôznorodé symptómy v závislosti na lokalizácii plakov v CNS. Jednotlivý pacienti nemusia vykazovať prítomnosť všetkých príznakov uvedených nižšie, ale symptómy, s ktorými sa môžete stretnúť zahrňujú:

· Nejasné videnie

· Únava

· Neistá chôdza

· Tŕpnutie alebo pichanie v končatinách

· Slabosť končatín

· Sexuálne problémy

· Poruchy pamäte a koncentrácie

· Psychiatrické problémy

· Bolesť, včítane trigeminálnej neuralgie

· Poruchy funkcie močového mechúra

· Poruchy funkcie čriev

· Epilepsia

· Vracanie, nauzea, závrate

· Ťažkosti pri rozprávaní

· Ťažkosti pri prehĺtaní

· Hluchota

Prevažná časť takto diagnostikovaných pacientov je odkázaná na invalidný dôchodok. Postupné zhoršovanie ochorenia vedie až k úplnej bezvládnosti.
Článok 1

ZÁKLADNÉ USTANOVENIA

1. 
Združenie sclerosis multiplex Nádej (ďalej len „ZSM Nádej skratka: ZSMN“) je dobrovoľné, samostatné, apolitické občianske združenie. Združuje občanov s diagnózou Skleróza multiplex (ďalej len SM), ich rodinných príslušníkov, kluby či jednotlivcov alebo iné osoby bez ohľadu na politickú príslušnosť, rasu, svetonázor a náboženské vyznanie, ktorí chcú osobám s SM pomáhať a podporovať činnosť ZSM Nádej.

2. 
ZSM Nádej sa vo svojej činnosti opiera o pomoc štátnych orgánov, politických strán a hnutí, spoločenských organizácií, spolkov, cirkví, podnikateľských subjektov aj jednotlivcov s cieľom sústrediť ich charitatívnu aktivitu na pomoc osobám s SM, najmä tým, ktorí sú pre svoj dlhodobo alebo trvale nepriaznivý zdravotný stav odkázaní na pomoc iných.
3. 
ZSM Nádej sa snaží všestranne pomáhať svojim členom pri prekonávaní ťažkostí a zmierňovaní zdravotných a sociálnych dôsledkov ochorenia, vyvíja úsilie v smere celospoločenskej ochrany a presadzovania  oprávnených  požiadaviek  osôb s diagnózou SM.
4.

ZSM Nádej sa snaží širšie informovať laickú verejnosť o problematike ochorenia SM, poskytovať širokej verejnosti pravdivé a relevantné informácie a tiež vyvracať rôzne vžité mýty.

Článok 2

NÁZOV 
1.
Oficiálny názov občianskeho združenia je : Združenie sclerosis multiplex Nádej.
2.
Združenie sclerosis multiplex Nádej používa v písomnostiach, v úradnom styku skratku a logo ZSM Nádej.
Článok 3

SÍDLO 

1.
Sídlom ZSM Nádej je Bratislava, Nad Lúčkami 51, 841 05 
2. 
ZSM Nádej  pôsobí na území Slovenska.
3. 
ZSM Nádej je samostatným právnym subjektom.
Článok 4
CIELE ČINNOSTI 
1. 
ZSM Nádej chráni a zastupuje oprávnené záujmy pacientov s diagnózou SM (ďalej len SM-károv) v oblasti svojho pôsobenia voči správnym a exekutívnym orgánom, pomáha im riešiť ich sociálne, zdravotné, pracovné a iné problémy. 
2.
Rozvíja a realizuje programy rehabilitácie, ktoré nadväzujú na liečebnú a pracovnú rehabilitáciu. Zasadzuje sa za využívanie poznatkov o zdravej výžive, správnej životospráve, psychohygiene a primeranej telesnej aktivity v každodennom živote svojich členov.
3.
Úzko spolupracuje so zdravotníckymi zariadeniami a špecializovanými zdravotníckymi pracoviskami so zreteľom na poradenskú činnosť. 
4.
ZSM Nádej vyvíja informačnú a popularizačnú činnosť zameranú na SM-károv ako i na širokú verejnosť a na dosiahnutie tohto účelu využíva masovokomunikačné prostriedky.

5.

Iniciatívne predkladá príslušným štátnym orgánom a iným inštitúciám návrhy, podnety a pripomienky zamerané na zlepšovanie životných, sociálnych, ekonomických, pracovných a kultúrnych podmienok života osôb s ochorením SM, s osobitným dôrazom na zlepšovanie podmienok života pre prevažne alebo úplne bezvládnych a ich opatrovníkov.

6.

Podáva príslušným orgánom návrhy a podnety na legislatívnu úpravu špecifických požiadaviek a potrieb osôb s ochorením SM a ich postavenia v spoločnosti.

7.

Nadväzuje a rozvíja kontakty s organizáciami SM v zahraničí.

8.

Zabezpečuje a vydáva metodické materiály pre potrebu  ZSM Nádej. Školí a vzdeláva cvičiteľov pre vnútorné potreby ZSM Nádej. 

9.

Organizuje a podporuje organizovanie rekondično - rehabilitačných pobytov zameraných na zlepšovanie fyzickej a psychickej kondície osôb s ochorením SM, ktorí sú členmi ZSM Nádej. 
10.

Zabezpečuje a realizuje podporované zamestnávanie prostredníctvom chránených dielní pre zdravotne postihnutých ľudí so sclerosis multiplex v zmysle zákona č. 5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti a neskorších predpisov.
Článok 5

ORGÁNY ZDRUŽENIA

1. 
Orgánmi združenia sú:
a) Valné zhromaždenie ZSM Nádej /ďalej len „Valné zhromaždenie ZSMN“/,

b) Predsedníctvo ZSM Nádej /ďalej len „Predsedníctvo ZSMN“/,

c) Predseda ZSM Nádej /ďalej len „Predseda ZSMN“/,

d) Podpredseda ZSM Nádej /ďalej len „Podpredseda ZSMN“/,

e) Kontrolno-revízna komisia ZSM Nádej /ďalej len „KRK ZSMN“/.

2. 
Predsedom, podpredsedom, členom predsedníctva, predsedom a členom kontrolno-revíznej komisie, môže byť len bezúhonná, plnoletá fyzická osoba, spôsobilá na právne úkony v plnom rozsahu. 
Článok 6

VALNÉ ZHROMAŽDENIE
1. 
Valné zhromaždenie je najvyšším orgánom ZSM Nádej. Je zložené zo všetkých riadnych členov ZSM Nádej, ktorí majú zaplatený členský príspevok do ZSMN pre daný kalendárny rok.
2. 
Zvolávací a rokovací poriadok:

a) Riadne valné zhromaždenie ZSM Nádej zvoláva na základe stanov ZSM Nádej predseda ZSM Nádej podľa potreby, avšak najmenej raz do roka. 
b) Mimoriadne valné zhromaždenie je povinný zvolať predseda ZSM Nádej na žiadosť najmenej 1/3 všetkých členov ZSM Nádej. Návrh musí byť podaný písomne s udaním dôvodu. Na zvolanie mimoriadneho valného zhromaždenia môže dať podnet aj KRK ZSM Nádej, ak sa na tom uznesie aspoň nadpolovičná väčšina členov KRK ZSMN.
c) Členovia ZSMN majú právo predkladať návrhy na rokovanie Valného zhromaždenia predsedníctvu. Tieto návrhy v písomnej forme musia byť k dispozícii predsedníctvu najmenej tridsať pracovných dní pred konaním valného zhromaždenia.
d) Valné zhromaždenie je schopné uznášania pri účasti najmenej polovice riadnych členov ZSM Nádej. Ak zhromaždenie nie je uznášania schopné v stanovenú hodinu, začiatok sa opakuje po pol hodine, vtedy je valné zhromaždenie schopné uznášania bez ohľadu na počet prítomných delegátov avšak minimálny možný počet riadnych delegátov musí byť 11 osôb.
e) Pre rozhodnutie o zmenách stanov, voľbe predsedu ZSM Nádej a voľbe podpredsedu ZSM Nádej musí byť splnená požiadavka dvojtretinového súhlasu hlasov prítomných členov. Ostatné návrhy  sa schvaľujú nadpolovičnou väčšinou hlasov prítomných členov.
f) Na základe požiadavky aspoň jednej tretiny prítomných členov volí sa tajne volebnými lístkami.

3. 
Valné zhromaždenie prerokováva a schvaľuje:
a) správu kontrolno-revíznej komisie o činnosti ZSM Nádej za predchádzajúci rok,

b) správu o hospodárení a rozpočet ZSM Nádej vypracovanú Predsedníctvom,

c) stanovy ZSM Nádej a ich zmeny a doplnky,

d) ročný plán činnosti ZSM Nádej,
e) menovanie čestných a mimoriadnych členov ZSM Nádej,
f) vylúčenie individuálnych, mimoriadnych a čestných členov,
g) zánik ZSM Nádej a spôsob rozdelenia majetku, pohľadávok a záväzkov ZSM Nádej.
4. 
Valné zhromaždenie menuje a odvoláva členov predsedníctva ZSMN.
Článok 7
PREDSEDNÍCTVO ZSM NÁDEJ
1. 
Je zložený z predsedu, podpredsedu ZSM Nádej, ekonóma, pokladníka a troch členov ZSM Nádej. Predsedníctvo riadi činnosť ZSM Nádej v súlade s obsahom stanov a uznesení valného zhromaždenia. Zasadá podľa potreby, najmenej však štyrikrát v roku.
2. 
Predsedníctvo je uznášaniaschopné za prítomnosti nadpolovičnej väčšiny jeho členov. V prípade, ak pri hlasovaní dôjde k rovnosti hlasov, má rozhodujúci hlas predseda ZSM Nádej. Na platné uznesenie Predsedníctva je potrebný nadpolovičný súhlas prítomných členov Predsedníctva. 
3. 
Predsedom Predsedníctva ZSM Nádej je Predseda ZSM Nádej. Predseda Predsedníctva vedie jeho schôdze, pričom môže poveriť vedením schôdze Predsedníctva ZSM Nádej podpredsedu ZSM Nádej. 

4. 
Rokovania Predsedníctva ZSM Nádej sa môže zúčastňovať predseda KRK ZSM Nádej. 
5.

Písomný návrh alebo podnet člena ZSM Nádej súvisiaci s činnosťou ZSM Nádej je Predsedníctvo ZSM Nádej povinné prerokovať za jeho účasti do dvoch mesiacov odo dňa, kedy bola jeho žiadosť doručená Predsedníctvu.
6.
Funkčné obdobie predsedu, podpredsedu, ekonóma, pokladníka a troch členov predsedníctva je štvorročné. 
7.  
Do pôsobnosti Predsedníctva ZSM Nádej patrí:

a) zabezpečuje činnosť ZSM Nádej,

b) schvaľuje výšku ročného členského príspevku pre členov ZSM Nádej a jeho termín splatnosti,

c) rozhoduje o záležitostiach nepatriacich do výlučnej kompetencie valného zhromaždenia,
d) vypracúva ročný rozpočet a správu o hospodárení ZSM Nádej za uplynulý rok do konca nasledujúceho polroku,

e) vypracúva stanovy ZSM Nádej, ich zmeny a doplnky,

f) vypracúva ročný plán činnosti na nasledujúci rok do konca roka, ktorý predchádza roku na ktorý sa ročný plán vypracúva, 
g) schvaľuje vnútorné predpisy, smernice a nariadenia, správy o činnosti,

h) schvaľuje ročný plán rekondično-rehabilitačných pobytov a účastníkov rekondičných pobytov a iných aktivít organizovaných ZSM Nádej,

i) schvaľuje - vyhlasuje školenia a vzdelávacie aktivity ZSM Nádej,

j) vyhlasuje verejnú zbierku v prospech ZSM Nádej,
k) navrhuje VZ ZSM Nádej na menovanie čestného predsedu, podpredsedu a členov ZSM Nádej,

l) operatívne môže rozhodnúť o použití finančných prostriedkov do výšky 1569,7 € ,
m) riešenie prípadných sporov vzniknutých v ZSM Nádej, alebo týkajúcich sa ZSM Nádej,

n) podávanie záväzného výkladu a riešenie prípadných nedorozumení týkajúcich sa obsahu stanov,

o) zabezpečuje ochranu záujmov členov ZSM Nádej, vo vzťahu k štátnym a iným orgánom, združeniam a ďalším organizáciám,
Článok 8
PREDSEDA ZSM NÁDEJ
1. 
Je štatutárnym zástupcom ZSM Nádej. Zastupuje ZSM Nádej navonok vo vzťahu k štátnym a samosprávnym orgánom, iným právnickým a fyzickým osobám. Funkčné obdobie predsedu sú štyri roky.
2. 
Vykonáva nasledujúce činnosti:

a) navrhuje podpredsedu ZSM Nádej a na návrh predsedu ZSMN predsedníctvo ZSMN schvaľuje podpredsedu ZSMN,
b) operatívne rozhodnutia pre zabezpečenie a chod ZSM Nádej,

c) schvaľuje použite finančných prostriedkov do výšky 7 tisíc Eur.
d) informuje o takomto použití finančných prostriedkov Predsedníctvo ZSM Nádej,

e) navrhuje vnútorné predpisy, smernice a nariadenia ZSM Nádej a predkladá ich Predsedníctvu,

f) predsedá Valnému zhromaždeniu a Predsedníctvu ZSM Nádej
g) organizuje a zabezpečuje plán činnosti ZSM Nádej,

h) v naliehavých prípadoch je oprávnený prijímať rozhodnutia, pričom informuje o týchto rozhodnutia predsedníctvo ZSMN.
i) plní úlohy, ktorými ho poverí Predsedníctvo a Valné zhromaždenie ZSM Nádej, v prípade neprítomnosti ho zastupuje podpredseda ZSM Nádej.

j)
Je volený a odvolávaný valným zhromaždením ZSMN.
Článok 9
KONTROLNO-REVÍZNA KOMISIA ZSM NÁDEJ
1. 
Kontrolno-revízna komisia má za úlohu kontrolu činnosti ZSM Nádej, jeho orgánov medzi jednotlivými riadnymi zasadnutiami Valného zhromaždenia. Kontrolno-revízna komisia ZSM Nádej je nezávislým kontrolným orgánom. 
2. 
Predsedu KRK ZSM Nádej volí a odvoláva Valné zhromaždenie, ktorému za svoju činnosť zodpovedá. KRK ZSM Nádej sa schádza  podľa potreby. Je zložená z predsedu komisie a dvoch členov komisie, ktorých si predseda sám zvolí. 
3. 
Činnosť vykonáva na základe plánu ňou vypracovaného. Predseda KRK, alebo ním poverený člen KRK má právo zúčastňovať sa na zasadnutiach Predsedníctva ZSM Nádej. Predseda KRK informuje predsedníctvo ZSM Nádej o výsledkoch kontrol a šetrení.

4. 
Kontrolno-revízna komisia vypracúva správu o činnosti ZSM Nádej za predchádzajúci rok do konca nasledujúceho kalendárneho polroka.
5. 
Činnosť KRK je zameraná na kontrolu:
a) splnenia podmienok na Predsedu, Podpredsedu, člena Predsedníctva, Predsedu a člena KRK ZSM Nádej
b) dodržiavanie stanov ZSM Nádej,

c) plnenia vykonávacích pokynov, smerníc a rozhodnutí orgánov ZSM Nádej
d) hospodárenia s finančnými a materiálnymi prostriedkami ZSM Nádej 
e) správy majetku ZSM Nádej. 
6. 
Funkčné obdobie predsedu a členov KRK ZSMN je štvorročné. 

Článok 10
ČLENSKÁ ZÁKLADŇA

1. 
Členstvo v ZSM Nádej môže byť individuálne, kolektívne, mimoriadne  a čestné. 
a) Individuálni členovia - jednotlivci, majúci záujem o aktívne  členstvo v ZSM Nádej
b) Mimoriadni členovia - osoby alebo združenia, ktoré majú záujem o rozvoj ZSM Nádej, ale nechcú v plnom rozsahu využívať práva a plniť povinnosti riadnych členov.

c) Čestní členovia - sú osoby alebo organizácie navrhované Predsedníctvom ZSM Nádej, ktoré sa mimoriadnym spôsobom podieľajú na práci a pomoci ZSM Nádej. Valné zhromaždenie ZSM Nádej schvaľuje menovanie. Čestné členstvo môže udeliť Valné zhromaždenie ZSM Nádej jednotlivcom a organizáciám. 

2. 
Keď sa v tomto dokumente používa pojem člen, myslí sa tým individuálny člen.

Článok 11
VZNIK ČLENSTVA

1. 
Členstvo v ZSM Nádej je dobrovoľné. Členom ZSM Nádej sa môže stať každá fyzická alebo právnická osoba, ktorá sa stotožňuje s poslaním a cieľmi ZSM Nádej, uznáva a dodržiava stanovy ZSM Nádej a chce podporovať jeho činnosť. 

2. 
Prijatie člena do ZSM Nádej sa vykoná podaním žiadosti o prijatie a zaplatením členského príspevku. Členský príspevok platia členovia raz ročne. 

3. 
Mimoriadnych a čestných členov menuje Valné zhromaždenie ZSM Nádej. Takéto členstvo sa prideľuje na dobu neurčitú a nie je viazané na ročný členský príspevok. 
Článok 12
ZÁNIK ČLENSTVA

1. 
Členstvo v ZSM Nádej zaniká:

a) písomným oznámením člena o dobrovoľnom vystúpení z ZSM Nádej, dobrovoľným vystúpením členstvo v  ZSM Nádej zaniká ku dňu vystúpenia z ZSM Nádej
b) vyradením z evidencie členov, ak člen nesplní povinnosť včas zaplatiť členský príspevok dva po sebe nasledujúce roky alebo nesplnil iné finančné záväzky,

c) vylúčením člena pre hrubé porušenie stanov ZSM Nádej.  O vylúčení člena rozhoduje Valné zhromaždenie ZSM Nádej. Vylúčení  členovia nemajú nárok na vrátenie členských príspevkov,
d) smrťou člena alebo zánikom právnickej osoby, ktorá je členom ZSM Nádej.

e) zánikom ZSM Nádej
2. 
Vo všetkých prípadoch ukončenia členstva ZSM Nádej sú bývalí členovia povinní vyrovnať nesplnené záväzky, ktoré majú voči ZSM Nádej.
Článok 13
PRÁVA A POVINNOSTI ČLENOV

1. 
Členovia ZSM Nádej  majú právo:
a) podieľať sa na výhodách vyplývajúcich z členstva ZSM Nádej. Toto právo majú predovšetkým  osoby diagnostikované na chorobu sclerosis multiplex, ktoré sú členmi ZSM Nádej, ale aj fyzické osoby, ktoré sa starajú alebo opatrujú takto diagnostikované osoby a sú zároveň členmi ZSM Nádej.

b) voliť a byť volení do orgánov ZSM Nádej. Členovia ZSM Nádej mladší ako 18 rokov môžu tieto  práva vykonávať  prostredníctvom svojich zákonných zástupcov,

c) byť informovaní o činnosti ZSM Nádej a podieľať sa na plnení jeho úloh,

d) obracať sa na orgány ZSM Nádej s návrhmi, pripomienkami a sťažnosťami, požadovať informácie o činnosti a aktivitách ZSM Nádej.

e) využívať všetky formy činnosti ZSM Nádej a jeho zariadenia,

f) vyjadrovať svoje názory a žiadať odpovede na otázky a návrhy,

g) byť prítomní na rokovaní orgánu, ktorý prerokováva jeho činnosť,

h) navrhovať kandidátov na funkcie do všetkých orgánov. 
2. 
Členovia ZSM Nádej sú povinní:

a) dodržiavať stanovy ZSM Nádej,

b) platiť členské príspevky v stanovenej výške a termínoch,

c) chrániť a presadzovať záujmy ZSM Nádej,

d) podieľať sa podľa svojich schopností na činnosti ZSM Nádej a prispievať k jeho rozvoju
e) ako členovia orgánov ZSM Nádej riadne, čestne a zodpovedne vykonávať zverené funkcie v súlade so záujmami členov a cieľmi ZSM Nádej, aktívne v týchto orgánoch pracovať, svojou osobnou iniciatívou prispievať k ich fungovaniu a zabezpečeniu ich funkčnosti,

f) vylúčiť zo svojich radov členov - jednotlivcov, ktorých správanie je v rozpore so stanovami ZSM Nádej a všeobecnými princípmi etiky,
g) vystúpiť proti každej činnosti, ktorá by mohla škodiť ZSM Nádej.
Článok 14
MAJETOK A HOSPODÁRENIE

1. 
ZSM Nádej ako celok je právnickou osobou, ktorá môže vlastniť hnuteľný aj nehnuteľný majetok. 

Hospodárenie ZSM Nádej sa riadi záväznými právnymi normami a predpismi pre neziskové organizácie. ZSMN hospodári so svojim majetkom podľa schváleného rozpočtu.
2. 
Majetok  ZSM Nádej pozostáva a vytvára sa z:

a) vlastného majetku a jeho výnosov,

b) členských príspevkov,

c) dotácií od spoločenských organizácii,

d) darov, podpory, dedičstva a sponzorských príspevkov právnických a fyzických osôb,

e) 2% z dane,
f) výnosov z vlastnej činnosti v oblasti reklamy a propagácie s cieľom získania finančných prostriedkov na humanitné projekty, vydávanie časopisu, administratívu a správu ZSM Nádej,

g) iných zdrojov.
3. 
Orgány ZSM Nádej sú povinné nakladať s majetkom hospodárne a v súlade s platnými všeobecne záväznými právnymi predpismi.
Článok 15
RIEŠENIE SPOROV

Prípadné spory medzi členmi ZSM Nádej a orgánmi ZSM Nádej rieši Predsedníctvo ZSM Nádej. 
Článok 16
ZÁNIK ZSM NÁDEJ 
1. 
O zániku ZSM Nádej môže rozhodnúť len k tomu účelu zvolané mimoriadne Valné zhromaždenie ZSM Nádej a to dvojtretinovým súhlasom prítomných riadnych členov. V prípade dobrovoľného rozpustenia združenia rozhodne mimoriadne Valné zhromaždenie ZSM Nádej o rozdelení a o spôsobe vysporiadania záväzkov a pohľadávok a o rozdelení likvidačného zostatku.

2. 
ZSM Nádej zaniká:
a) rozhodnutím Valného zhromaždenia o zlúčení ZSM Nádej s iným združením zdravotne postihnutých osôb, alebo dobrovoľným rozpustením,
b) právoplatným  rozhodnutím MV SR o jeho rozpustení.

Článok 17
VÝKLAD STANOV

Záväzný výklad a riešenie prípadných nedorozumení týkajúcich sa obsahu stanov náleží Predsedníctvu ZSM Nádej.

Článok 18
ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA

1. 
Tieto Stanovy ZSM Nádej boli prijaté účastníkmi Valného zhromaždenia  ZSM Nádej dňa  27.2.2007 v Bratislave a ich zmeny boli prijaté na mimoriadnom Valnom zhromaždení dňa 19.4.2009 v Podkylave pri Piešťanoch.
2. 
Tieto Stanovy nadobúdajú platnosť a účinnosť dňom vzatia stanov na vedomie Ministerstvom vnútra SR. 
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